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1. PROPOSTA DE REFORMULAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO DE ANTROPOLOGIA

Historico de funcionamento do curso:

O Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacao da UFPB, campus IV, sediado em Rio
Tinto e Mamanguape, comegou a ser implantado em 2006, com inicialmente sete
cursos: Ecologia, Ciéncias Contabeis, Secretariado Executivo, Ciéncias da
Computacdo, Hotelaria, Matematica e Pedagogia. Posteriormente, em 2007,
iniciaram-se o0s trés cursos restantes: Design, Sistemas da Informacgdo e
Antropologia e Culturas Indigenas. O curso de Antropologia ndo estava previsto no
projeto inicial de construgdao do campus IV em 2005. Contudo, por uma demanda
emergente das populacGes indigenas da regido do Litoral Norte do estado e das
atuacgles interdisciplinares da UFPB com os indios potiguara, surgiu o projeto de
criar um curso de graduacdao em Antropologia para formar profissionais para
atuarem em questdes socioculturais, territoriais e politicas especialmente junto aos
povos potiguara. Assim, uma equipe de docentes, pesquisadores e técnicos ligados
as atuacdes do Seampo (Setor de Estudos e Assessoria a Movimentos Populares) e
aos departamentos de Ciéncias Sociais e Comunicagdo do CCHLA da UFPB elaborou
o Projeto Pedagdgico que foi implantado em 25 de maio de 2006. Esta equipe era
composta pela Profa. Dra. Annelsina Trigueiro, Prof. Dr. Jodo de Lima Gomes, Prof.
Ms. Estevdo Palitot, Fernando Barbosa de Souza Jr (na época mestrando em

sociologia e José Ciriaco Sobrinho (técnico do Seampo e uma liderancga potiguara).

O curso foi iniciado a partir da contratacdo de trés sociélogos em 2007 - Prof. Ms.
Marcio Javan Camelo de Lima, Profa. Ms. Osicleide de Lima Bezerra e Prof. Ms.
Josias Vicente de Paula Janior - que também deveriam atender demandas de outros
cursos do CCAE. Nesse mesmo ano, a coordenagdao do curso, inicialmente, foi
assumida, pro tempore, pela Profa. Maristela Andrade, antropdloga do
departamento de Ciéncias Sociais do Campus I; posteriormente, pelo Prof. Ms.
Marcio Javan Camelo, da area de Sociologia. Esse corpo docente deu inicio ao
funcionamento do curso, com ingresso da primeira turma em 2007, inclusive

assumindo disciplinas antropoldgicas.

A contratacdo de professores na area de Antropologia ocorreu em dezembro de
2007, com a contratacao da Profa. Dra. Silvana de Souza Nascimento, que assumiu
aulas no periodo de 2007.2 e a coordenagcdo do curso em maio de 2008.
Posteriormente, em junho de 2008, foi contratada a Profa. Dra. Lara Santos de

Amorim, quando também ingressava a segunda turma. Ja& neste momento ambas
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docentes identificaram necessidades de ajustes e complementagdes importantes no
projeto pedagdgico e sugeriram alteragGes para a Profa. Milva Hernandes, da PRG.
Como essas alteracdes indicavam a necessidade de enviar o projeto para o
CONSEPE, e haveria a possibilidade de contratacdao breve de novos professores na
area, decidiu-se realizar apenas pequenas revisdes nas ementas, pré-requisitos de
disciplinas e fluxogramas até o periodo 2008.2. Estas alteracdes foram aprovadas
pela Pro-Reitoria de Graduagdo (Portaria PRG 10/2009).

Em janeiro de 2009, com a contratacdo dos Profs. Drs. Fabio Mura e Jodo Martinho
de Mendongca e o Prof. Ms. Fernando Trevas Falcone, foram retomadas as
discussbes acerca das alteragdes no projeto pedagogico. Foram realizadas diversas
reunidoes de colegiado e a importancia de reformulacdo do projeto mostrou-se
unanime. Em julho de 2009, o corpo docente da area de antropologia recebeu mais
dois professores, Prof. Dr. Marco Aurélio Paz Tella e Profa. Dra. Alexandra Barbosa,
e posteriormente, dois socidlogos, Profa. Ms. Alessa Cristina Pereira de Souza e
Prof. Ms. Estevao Palitot; ao passo em que se iniciava a terceira turma. Desse
modo, a proposta de reformulacdo do PPC agrega a experiéncia dos professores
com as trés primeiras turmas, compartilhada em reunides de colegiado nas quais

participaram outros docentes e discentes.

Justificativas para reformulagcao do PPC:

A reformulacdo do projeto pedagodgico do curso deve-se a necessidade de
complementar e aprofundar o conjunto do texto em termos antropoldgicos, uma
vez que a proposta inicial apontava para um conteddo académico e um perfil
profissional mais voltado as ciéncias sociais de modo geral. Tendo em vista que é
um curso novo, e que ainda ndo existem turmas formadas em nenhuma
universidade no Brasil, era preciso elaborar a especificidade antropoldgica desta

graduacao.

Os ajustes e complementagdes deste PPC estdo baseados também na necessidade
de atender de modo mais adequado os profissionais que serao formados em
Antropologia na UFPB. Para preparar os futuros antropoélogos para o mercado de
trabalho, é preciso fortalecer algumas sub-areas que ndo tinham sido contempladas
no projeto original e considerar os contextos culturais da Paraiba e brasileiro no
qual o trabalho do antropdlogo ndo se encontra apenas nas areas indigenas
(Etnologia Indigena) mas também nas zonas rurais (Antropologia Rural) e nas
cidades (Antropologia Urbana).



Em relacdo ao conteldo pedagdgico, foram incluidas disciplinas que contemplam
um leque mais amplo de questGes antropolégicas bem como reforcam a
interdisciplinaridade. As ementas foram revisadas e tiveram seu conteddo melhor
adequado as necessidades atuais. Alguns pré-requisitos foram modificados para

flexibilizar a integralizagdo curricular.

Nesse sentido, houve uma alteracao no fluxograma como um todo, especialmente a
partir do quinto periodo, onde os discentes devem optar pelas habilitagdes em
Antropologia Social ou Antropologia Visual. Para as turmas que ja ingressaram no
curso, sera garantida a permanéncia do fluxograma anterior, para que elas nao

sejam prejudicadas.
Justificativas para alteracao do titulo do curso;

Devido a amplitude da atuacdo do antropdlogo, solicitamos uma revisao no titulo do
curso - de “Antropologia e Culturas Indigenas” para “Antropologia”. Habitualmente,
o termo “Culturas Indigenas” ndo é utilizado nas pesquisas académicas sobre
populagdes indigenas e sim o termo “Etnologia Indigena”. Esta, por sua vez, exige
um preparo mais duradouro, que se completara apenas em nivel de pds-graduagao.
Atualmente, nem mesmo cursos de mestrado e doutorado oferecem esta Unica
especializagdo e sim mestrados e doutorados em Antropologia ou Antropologia
Social. Além disso, a antropologia € uma ciéncia que ndo atua somente com
populagdes indigenas mas com a diversidade de agrupamentos humanos, desde o
nordeste do Brasil, até paisagens australianas, melanésias, européias, africanas,

urbanas, rurais, etc.

Portanto, esta alteracdo, que visa atender a grande parte das subdreas da
disciplina, pretende adequar o curso as tendéncias nacionais de criagdo de
graduacbes em Antropologia, seguindo diretrizes da ABA (Associacao Brasileira de

Antropologia), e viabilizar o reconhecimento do curso pelo MEC.

E importante salientar que, para as turmas que j& ingressaram no Curso com o
titulo antigo, serd garantido a permanéncia do titulo “Antropologia e Culturas

Indigenas”.

Para facilitar o entendimento do aperfeicoamento do projeto pedagdgico do curso,
segue uma tabela que indica as mudancas propostas no texto original:



Item do | Proposta de reformulagdao pag | 10 Projeto Pedagogico do Curso pag
documento
DADOS GERAIS DO | Identificagdo: 9 Identificagdao: Curso de Graduagdao em | 2
CURSO Alteragao do nome para “Antropologia” Antropologia e Culturas Indigenas
Inclusdo do nimero de vagas anuais
Limite de Créditos por Periodo Letivo Limite de Créditos por Periodo
Letivo
e  Turnos: Diurno e Noturno
Maximo: 28 (vinte e oito) e  Turnos: Diurno e Noturno
créditos. Maximo: 29 (vinte e nove)
Minimo: 12 (doze) créditos créditos.
Minimo: 19 (dezenove)
créditos;
Base Legal: Base Legal:
e LDB 9394/96; e LDB 9394/96;
e Resolugdo n°  34/2004 do e Resolugdo n°. 34/2004 do
CONSEPE/UFPB CONSEPE/UFPB
e Resolugdo n. 12/18.06.2007 do
MEC/Conselho Nacional de Carga horaria total: 2.625 horas/aula
Educagao Superior (175 créditos)
Carga Horaria Total: 2.625 horas aula
(175 créditos)
CONTEXTO SOCIO- | Acrescentados dados especificos sobre os | 9 _
HISTORICO cursos implantados no campus IV
JUSTIFICATIVA Inclusdo de informagdes sobre novos | 11 _
cursos de graduagdo em Antropologia no
pais
Atualizagdo de dados do MEC
Fundamentagdo antropoldgica do texto
Insergao de linhas de pesquisa
Insercdo da justificativa das habilitagdes
em Antropologia Visual e Social
MARCO  TEORICO- | Fundamentagdo antropoldgica do texto 14 _
METODOLOGICO Apresentagdo da formagdo tedrico-
metodoldgica do curso a partir dos temas
e das disciplinas
Consideragdes sobre ética, etnografia e
trabalho de campo
OBJETIVOS DO | Reformulagdo dos objetivos gerais e | 16 _
CURSO especificos, com base em fundamentagao
antropoldgica e no perfil profissional
atualizado
PERFIL DO | Inclusdo de perfil comum aos discentes e | 17 _
PROFISSIONAL perfil especifico por habilitagdo
Caracterizagdo antropoldgica, com base
nas tendéncias nacionais do mercado de
trabalho e diretrizes da Associagao
Brasileira de Antropologia
COMPETENCIAS, Inclusdo de competéncias, atitudes e | 19 _
ATITUDES, habilidades comuns e especificas por
HABILIDADES habilitagéo
Formulagdo adequada a especificidade
antropoldgica e as diretrizes curriculares
nacionais
CAMPO_ DE | Revisdo do titulo de “Mercado de | 21 _
ATUACAO DO | trabalho” para “Campo de atuagdo do
PROFISSIONAL profissional”

Ampliagdo e atualizagdo do texto com
base nas tendéncias nacionais do
mercado de trabalho e diretrizes da
Associacdo Brasileira de Antropologia




ESTAGIO Ampliagdo do texto e especificagdo do | 24
SUPERVISIONADO estagio em termos de pesquisa
antropoldgica, desde a elaboragdo do
projeto até sua conclus&o
AlteragGes na quantidade e numero de
créditos por cada disciplina:
Estagio Supervisionado I - 6 créditos Estagio Supervisionado I - 3créditos
Estagio Supervisionado II - 6 créditos Estagio Supervisionado II - 3 créditos
Estagio Supervisionado III - 6 créditos Estagio Supervisionado III - 3 créditos
Total de 18 créditos Estagio Supervisionado IV - 3 créditos
Estagio Supervisionado V - 3 créditos
Estagio Supervisionado VI - 3 créditos
Total de 18 créditos
METODOLOGIA E | Inclusdo de critérios de avaliagdo do 24 _
AVALIACAO DO | curso por discentes e docentes e
CURSO detalhamento da metodologia de avaligao
do ensino e da aprendizagem
COMPOSIGCAO Conteudos Basicos Profissionais 25 | Conteudos Basicos Profissionais
CURRICULAR Manutengdo, inclusdo e alteragdo de
disciplinas:

Fundamentos do Pensamento
Antropoldgico

Fundamentos do Pensamento
Sociolégico

Fundamentos do Pensamento Politico
Teoria Antropologica Classica

Teoria da Sociologia Classica

Teoria do Estado

Seminario de Pesquisa Antropolégica
Introducdo a Ethodocumentacgao
Teoria Antropolégica I (nova)

Teoria Sociolégica Contemporanea
Introducdo a Antropologia Visual
(nova)

Teoria Antropolégica II (nova)
Métodos de Mensuragao e Analise de
Dados

Antropologia Brasileira (ao invés de
“Pensamento Antropoldgico Brasileiro)
Memodria, narrativa e oralidade (fazia
parte de contetdo complementar
obrigatdrio de ambas habilitagGes)
Estudos Etnograficos

Antropologia Urbana (era optativa)
Identidade e relagbes interétnicas
(fazia parte de conteido complementar
obrigatério de ambas habilitagdes)
Estudos afrobrasileiros (nova)
Patrimonio Material e Imaterial
(nova)

Etnologia Indigena (fazia parte de
contelido complementar obrigatério)
Laudos Antropologicos (nova)

Conteudos Complementares
obrigatérios do Nicleo Comum:

Manutengdo, inclusdo e alteracdo de
disciplinas:

Metodologia do Trabalho Cientifico,
(ao invés de “Elaboragdo do Trabalho
Cientifico”)

Leitura e Produgdao de
(disciplina nova)

textos

Fundamentos do Pensamento
Antropoldgico

Fundamentos do Pensamento
Socioldgico

Fundamentos do Pensamento Politico
Introdugdo a Etnodocumentagdo
Teoria Antropoldgica Classica

Teoria da Sociologia Classica

Teoria do Estado

Seminario de Pesquisa Antropoldgica
Teoria Antropoldgica Contemporénea
Teoria Sociolégica Contemporanea
Métodos de Mensuragdo e Anadlise de
Dados

Pensamento Antropolégico Brasileiro
Sociologia Brasileira

Formacgdo do Estado no Brasil
Estudos Etnogréficos

Organizagdo Social e Parentesco

Conteuidos Complementares
obrigatorios do Nicleo Comum:

Elaboracgdo do Trabalho Cientifico
Histdria Social e Politica do Brasil
Formag&o econémica do Brasil
Filosofia das Ciéncias

TCC




Formagdo econdomica e politica do
Brasil (juncdo de duas disciplinas:
Formagdo Econémica do Brasil e Histéria
Social e Politica do Brasil)

Filosofia das Ciéncias

TCC

Conteudos Complementares
Obrigatérios da Habilitacdo em
Antropologia Social

Manutengdo, inclusdo e alteracdo de
disciplinas:

Estudos Rurais (ao invés de
“Sociedades Camponesas”, fazia parte de
contetido complementar obrigatério)
Género, corpo e geragao (nova)
Antropologia politica

Organizagao social e parentesco

Conteudos Complementares
Obrigatérios da Habilitacdo em
Antropologia Visual

Manutengdo, inclusdo e alteracdo de
disciplinas:

Técnicas e estéticas do audiovisual I
Técnicas e estéticas do audiovisual I
Antropologia Visual I

Antropologia Visual II

Conteidos Complementares
Optativos

Manutencdo, inclusdo e alteracdo de
disciplinas:

Processos Rituais

Antropologia Econémica e da Tecnologia
Antropologia da Arte

Antropologia e Direitos Humanos

Lazer e Sociabilidade Urbana
Antropologia e Histdria

Antropologia Filosdfica

Antropologia e Comunicagao

Iniciagdo a Fotografia

Antropologia e Literatura

Territério e Meio Ambiente

Inglés instrumental

Sociologia Brasileira

Movimentos Sociais e Teorias do
Reconhecimento

LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais

Conteuidos Complementares
Obrigatorios da Habilitagdo em
Antropologia Social

Identidade e relagGes interétnicas
Antropologia Politica

Natureza e Cultura

Antropologia da Religiao

Memoria, Narrativa e Oralidade
Etnologia Indigena

Sociedades Camponesas

Ecologia Politica

Indigenismo e Politica Indigenista
Politicas Publicas e da Administragédo

Conteiidos Complementares
Obrigatérios da Habilitagdao em
Antropologia Visual

Identidade e relagGes interétnicas
Técnicas e estéticas do audiovisual I
Técnicas e estéticas do audiovisual I
Antropologia Visual I

Antropologia Visual II

Natureza e Cultura

Antropologia da Religiao

Memoria, Narrativa e Oralidade
Etnologia Indigena

Indigenismo e Politica Indigenista

Conteiidos Complementares
Optativos

Sociedades Complexas

Direito e Legislagdo Indigenista
Antropologia Econémica

Género e sexualidade

Antropologia da Arte

Antropologia Urbana

Antropologia da Saude

Iniciacdo a Fotografia
Etnodocumentagédo I

Populagdes Tradicionais

Politicas Publicas e Antropologia da
Administragao

Politicas Ambientais e Desenvolvimento
Antropologia e Direitos Humanos
Sociedades Pesqueiras

Relagbes Raciais no Brasil
Sociedades Camponesas

EMENTAS Melhorias de ementas, baseadas em -
conteldos académicos e ao perfil
profissional, tanto das disciplinas ja
previstas no antigo PPC quanto no projeto
de reformulagéo
CONTEUDOS REGULAMENTACAO: inclusao de -
COMPLEMENTARES participagdo em atividades fora da sala de




aula como PIBIC, monitoria, projetos de
extensdo, seminarios, congressos, etc.

Para turmas que ingressaram em 2007 e
2008, a carga minima é de 12 créditos
Para as demais, a carga minima é de 8
créditos

OPERACIONALIZACA | Inclusdo desse item
O DAS ATIVIDADES
DO CURSO

REFERENCIAS Inclusdo desse item
BIBLIOGRAFICAS

2. DADOS GERAIS DO CURSO

Identificacdao: Curso de Graduagcdao em Antropologia
Modalidade: Bacharelado

Habilitacdes: Antropologia Social e Antropologia Visual
Turno: Noturno/Diurno

Regime Académico: Créditos

Namero de vagas anuais: 100 (1 entrada em dois turnos - 50 noturno,
50 diurno)

Tempo para integralizacao curricular
e Diurno
Minimo: 08 (oito) periodos letivos;
Maximo: 12 (doze) periodos letivos.
e Noturno
Minimo: 09 (nove) periodos letivos;
Maximo: 14 (catorze) periodos letivos.
Limite de Créditos por Periodo Letivo
¢ Turnos: Diurno e Noturno
Maximo: 28 (vinte e oito) créditos.
Minimo: 12 (doze créditos)

Carga Horaria Total

e 2.625 horas/aula (175 créditos)




Base Legal:

e LDB 9394/96;

e Resolucdo n° 34/2004 do CONSEPE/UFPB

e Resolucdo n° 2/18.06.2007 do MEC/Conselho Nacional de Educacdao
Superior

e Resolucdo n° 35/2006 do CONSEPE/UFPB

e Resolucdo n° 36/2006 do CONSEPE/UFPB

3. CONTEXTO SOCIO-HISTORICO DA UFPB E DO CCAE

A Universidade Federal da Paraiba (UFPB), ex-Universidade da Paraiba, criada pela
Lei Estadual n°. 1.366, de 02 de dezembro de 1955, e federalizada pela Lei no.
3.835 de 13 de dezembro de 1960, é uma instituicdo autdrquica, de regime
especial, de ensino pesquisa e extensdo, vinculada ao Ministério de Educagdo, com

sede e foro na cidade de Jodo Pessoa e atuagdo no Estado da Paraiba.

Em seu processo evolutivo, a UFPB passou por varias etapas diferenciadas. Até
2002, estava distribuida em sete campi: Campus I (Jodo Pessoa), Campus II
(Campina Grande), Campus III (Areia), Campus IV (Bananeiras), Campus V
(Cajazeiras), Campus VI (Sousa) e Campus VII (Patos). Atualmente, apds a criagao
da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), que abrangeu os Campi II, V
e VI, compde-se de trés campi: Campus de Jodo Pessoa, Campus de Areia e

Campus de Bananeiras, que visam:

¢ Possibilitar condigdes para producdo cientifica relativa ao Ensino, Pesquisa
e Extensdo nos trés segmentos: professores, servidores técnico-

administrativos e alunos;

e Produzir e socializar o conhecimento académico e outras manifestagbes

culturais;

e Implementar agdes de fortalecimento dos processos politicos formais e

informais;

Estimular a reflexdo critica e intervencdo nas politicas publicas.

As agudas dificuldades socioecondmicas e educacionais que configuram a
microrregidao Litoral Norte do Estado, justificam o empenho da UFPB no sentido de
criacdo de mais um campus para atender a esta regido. As precarias condicdes de

vida da populacdo da referida microrregido, envolvendo 11 municipios, sao
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expressas nos perversos indicadores sociais situados entre os piores da Paraiba:
expectativa de vida na ordem de 58,7 anos, taxa de mortalidade infantil de 67,4
por 1.000 criangas nascidas e até um ano de idade e a taxa de analfabetismo da
populacdo de mais de 15 anos de 46,0%. Em 2003, apresentava um PIB na ordem

de R$ 492.656 mil, representando apenas 3,6% do PIB paraibano.

A alta taxa de analfabetismo dos municipios envolvidos expressa a gravidade da
situagdo educacional local, mesmo considerando a posicdo que ocupa o Estado,
como detentor da terceira maior taxa de analfabetos entre os estados nordestinos.
A este quadro se somam os cronicos problemas da educacdo basica brasileira,
reconhecidos amplamente nos altos indices de repeténcia, evasdo, distorgao
idade/séries que habitam as estatisticas educacionais nordestinas. Mesmo assim,
os sistemas municipais de ensino vém apresentando o crescimento ano a ano das
matriculas no ensino fundamental, percebido pelo incremento das taxas do Ensino
Médio, na ordem de 120,2%, na ultima década no Estado. De acordo com os dados
veiculados em 2004, as populagbes de 18 a 24 anos na microrregiao do Litoral
Norte, totalizam 17.309 habitantes, constituindo-se numa significativa demanda
para o ensino superior. Tal situacdao indica a necessidade premente de
desenvolvimento de acdes educativas, culturais e tecnoldgicas com a criacdo de um
campus da UFPB em Mamanguape e Rio Tinto, apontando para a reconfiguracao

econOmica da microrregido, bem como para resgate da cidadania de sua populagao.

Desse modo, o campus IV/Litoral Norte comegou a ser implantado em 2006, com
inicialmente sete cursos: Ecologia, Ciéncias Contabeis, Secretariado Executivo,
Ciéncias da Computacdo, Hotelaria, Matematica e Pedagogia. Posteriormente, em
2007, iniciaram-se os trés cursos restantes: Design, Sistemas da Informacdo e
Antropologia. Atualmente, as duas sedes do campus IV encontram-se em fase final

da construcdo de suas instalagdes permanentes.

4. JUSTIFICATIVA

O Curso de Graduagdo em Antropologia, com habilitagdes em Antropologia Social e
Antropologia Visual, do Campus IV (Litoral Norte) da Universidade Federal da
Paraiba teve inicio em 2007, no municipio de Rio Tinto. Foi o terceiro curso de
graduacao em Antropologia a ser ofertado no Brasil e o primeiro com dupla
habilitacdo (Antropologia Social e Antropologia Visual), além de ser pioneiro no

Nordeste. O primeiro curso de graduacdao em Antropologia foi implantado em 2005
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na Universidade Catdlica de Goias (UCG). Em 2007, teve inicio outro curso, na
Universidade Federal do Amazonas (UFAM), em Benjamin Constant. Em 2009, ja foi
inaugurada mais uma graduacao em Antropologia, na Universidade Federal de
Pelotas (UFPEL), com duas habilitagbes: Arqueologia e Antropologia Social e

Cultural.

Até 2005, a formacdo do antropdlogo era realizada somente em nivel de mestrado
e doutorado. Sdo dezessete programas de pds-graduacdo em todo o pais, sendo
cinco no Nordeste (UFBA, UFRN, UFPE, FUFSE e FUFPI), 1 no Norte (UFAM), 2 no
Centro-Oeste (UnB e UFG), 3 no Sul (UFSC, UFRGS e UFPR) e 6 no Sudeste (UFMG,
UFF, UFR], UFSCAR, UNICAMP, USP). A crescente demanda pelo saber
antropoldgico fez com que a area da Antropologia na agéncia de Capacitagdao de
Pessoal do Ensino Superior (Capes) estabelecesse como uma de suas metas
prioritarias a expansdo do ensino e da pesquisa em antropologia, particularmente,
nas regides que possuem menor oferta da disciplina: Norte, Nordeste e Centro-

Oeste.

O numero de doutores titulados em 2008 teve um aumento de 105 % em relagdo a
1998, enquanto que o numero de mestres titulados aumentou em 75%

aproximadamente (http://www.geocapes.gov.br). As razbdes deste crescimento

justificam-se por um crescente reconhecimento da antropologia dentro do campo
das ciéncias humanas e um aumento da demanda de antropdlogos pds-graduados
nos quadros de diversas instituicdes publicas de ensino, pesquisa e politicas
publicas. Além disso, atualmente, ha mais de 8 mil pesquisadores cadastrados na

plataforma Lattes, do CNPqg, com formagdao académica em antropologia.

Apesar do crescimento de pesquisadores na area, sdo os cursos de graduacao que
fundamentam os primeiros principios tedricos e metodoldgicos que norteardao os
futuros antropdlogos. Nesse sentido, a criacdo do primeiro curso de graduagdo em
Antropologia no Nordeste acompanha esta nova fase de expansao da disciplina no
Brasil e contribui para o seu fortalecimento nas ciéncias sociais e humanas. O curso
oferece uma formacdo intelectual e ética para futuros profissionais preparados, de
um lado, para ingressarem em programas de pods-graduacdo e, de outro, para
atuarem como assessores e consultores junto a populacgdes indigenas,
remanescentes de quilombos e camponeses que, nas Uultimas décadas, tém

ganhado forga politica dentro das universidades publicas e reivindicado demandas
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como valorizacdo e documentagcdo de suas historias e culturas, identificagdo e

demarcacgdo de suas terras e o fortalecimento de sua identidade étnica.

Dessa forma, esta graduacao pretende oferecer uma formagao em antropologia de
maneira ampliada, tanto nas suas grandes areas classicas como Etnologia Indigena,
Antropologia Urbana, Antropologia Rural, quanto temas mais contemporaneos como
Antropologia Visual, Patrimonio Cultural, Estudos de Género e Geragdo, Laudos
Antropoldgicos, etc. Nesse sentido, as linhas de pesquisa, ensino e extensao foram

reforcadas e acrescidas:

e Etnologia Indigena e relagdes interétnicas
e Antropologia Visual, da Imagem e Patriménio Cultural
e Antropologia Urbana, Estudos Rurais e Marcadores da Diferenga

O projeto inicial do curso, que trazia originalmente no titulo “Culturas Indigenas”,
nasceu de um compromisso firmado pela UFPB com os povos indigenas e com a
formacdo de exceléncia, étnica e profissional dos antropdlogos. Tratava-se de
ampliar a carreira de antropdélogo em nivel de graduagdo, aprofundando-se na
problematica que envolve os processos de territorializagdo e intervencdo dos
saberes antropoldgicos nas politicas de terras, salde e educacdo de grupos étnicos
em estados nacionais, a forte presenca do povo indigena Potiguara na regido de
implantagcdao do Campus IV e a escassez de cursos de graduacao que formassem o
profissional da area de antropologia com as competéncias éticas e profissionais
adequadas para a atuagdao nestes campos. Os Potiguara, com uma populagao
estimada em 11 mil habitantes (Funasa), estdo distribuidos em 32 aldeias nos
municipios e em areas urbanas de Baia da Traicdo, Marcagdao e Rio Tinto, litoral

norte do estado.

Atualmente, as atividades de pesquisa e extensdao junto aos povos indigenas
também foram estendidas aos Tabajara, que atualmente habitam o litoral sul do
estado, no municipio do Conde. Os primeiros mapeamentos indicam que os
Tabajara apresentam uma histéria que dialoga com ndo-indios e também com
quilombolas. Assim, nas pesquisas e atividades de extensdao junto aos povos
indigenas, particularmente no Nordeste, é preciso considerar suas relagbes com o

universos rurais e urbano e também com outros grupos étnicos.

Além disso, os trabalhos de assessoria antropoldogica podem ser realizados junto a
movimentos sociais urbanos como os do hip hop, dos sem-teto, de mulheres,

LGBTT etc. Este amplo leque de atuacdo da antropologia tem permitido que
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profissionais ocupem, para além do universo académico, cargos em érgaos publicos
como Funai, IPHAN, Ibama, Ministério Publico, secretarias e coordenadorias,

organizacbes ndo-governamentais, empresas, etc.

O curso de Antropologia da UFPB ainda contempla uma inovacao: oferece duas
habilitagdes - Antropologia Social e Antropologia Visual - sendo que a segunda é
um campo de estudo pioneiro, que ja € reconhecido nos grandes centros
universitarios, especialmente nos Estados Unidos e Inglaterra. Ambas habilitages
apresentam disciplinas em comum, fundamentais na formagdo do antropdlogo, e

especificas, sendo que estas Ultimas sao oferecidas a partir do 5° periodo do curso.

A habilitagao em Antropologia Visual nasceu de uma parceria com o Departamento
de Comunicacdo da UFPB, especialmente o Nucleo de Documentagdo
Cinematografica (NUDOC), que produz materiais audiovisuais a respeito dos povos
Potiguara e necessita do enfoque antropoldogico e etnografico. Assim, esta
habilitacdo apresenta uma interface com a area de comunicagao e semiotica, ja que
exige tanto uma formacdo tedrica na area de Antropologia Visual e da Arte quanto
uma capacitacdo técnica para producdo e documentagdo de imagens. O aluno
estard apto a produzir, de maneira critica e criativa, material imagético e
audiovisual tendo como base uma fundamentacdo tedrica. Além disso, é preciso
considerar a necessidade de se fazer antropologia dentro de uma sociedade

fortemente influenciada pelas novas tecnologias de comunicacdo.

A habilitacdo em Antropologia Social oferece uma abordagem tedrica e
metodoldgica que abrange estudos classicos em areas consagradas da disciplina
como Sociedades Camponesas, Organizagdo Social e Parentesco e Antropologia
Politica, bem como areas contempordneas como género, corpo e geracdo. Esta
habilitacdo visa fortalecer a formagdo tedrica do futuro profissional, capaz de
realizar comparagbes etnograficas, articular diferentes teorias antropolégicas e
produzir projetos, relatdorios e textos etnograficos, com base em pesquisas de

campo e dominio de uma bibliografia basica no nivel de iniciacao cientifica.

5. MARCO TEORICO-METODOLOGICO

O presente bacharelado pretende formar alunos como antropélogos ja no nivel de
graduacdo, permitindo assim um maior aprofundamento dos métodos e das teorias
especificos da disciplina com relacdo aos cursos de ciéncias sociais,

tradicionalmente ofertados no pais. Para alcancar tal objetivo, foram privilegiadas
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areas tedrico-metodoldgicas especificas, conformando duas habilitagdes. A primeira
concentra seus interesses nos estudos etnoldgicos e de género, de antropologia
urbana e rural, bem como de laudos; a segunda, na antropologia visual e
comunicacao audiovisual. As duas habilitagbes sao interdependentes e visam
formar antropdlogos com sdlida base sobre os métodos e as teorias caros a

disciplina.

A formacdo comum a ambas habilitagbes estd construida em dois momentos. O
primeiro diz respeito a disciplinas obrigatérias a todos estudantes até o quarto
periodo do curso, que oferecem uma capacitacdo nas teorias antropoldgicas, das
classicas as contemporaneas, nas teorias socioldgicas e politicas. Em relacao aos
principios metodoldgicos, os estudantes também entrardo em contato com as
técnicas de pesquisa cientifica e em antropologia, acrescidas de informagoes
audiovisuais. Além disso, também possibilita ao aluno um conhecimento
introdutério em Filosofia, Histdria e Produgao de Textos. Num segundo momento, a
partir do 5° periodo, os estudantes devem optar pelas duas habilitacbes, o que
significa que terdo 4 (quatro) disciplinas especificas, além de cadeiras em comum e

eletivas.

As pesquisas e as atividades de extensao implementadas privilegiam abordagens
qualitativas, fomentando-se técnicas e métodos de coleta de dados que se dirijam
neste sentido. As etnografias, baseadas principalmente em pesquisas de campo e
na observacgao participante, sdo sem duvida a espinha dorsal da antropologia e,
portanto, encontram no curso uma atengdo especial. Assim, o bacharelado
apresenta disciplinas especificamente voltadas ao treinamento do aluno na
producdo e sistematizacdo de dados etnograficos. Nos estagios supervisionados, o
curso oferece a possibilidade de preparar os futuros antropoélogos para o campo
académico e para a producao de projetos, relatdrios e artigos cientificos, bem como

para pesquisas de campo e interpretagdo das informagdes coletadas.

O curso pretende também fomentar debate sobre aspectos éticos ligados ao
exercicio da disciplina, especialmente no que diz respeito a insercao do pesquisador
em campo, sobre as condigdes em que se geram os dados etnograficos e das
técnicas de coleta que sdo utilizadas nestas ocasibes. Desta forma, sdo feitos
aprofundamentos sobre o uso de gravadores, maquinas fotograficas e filmadoras e
quais os alcances e perigos no relacionamento entre os pesquisadores e 0s sujeitos
abordados na investigacdo. A disciplina “Laudos antropoldgicos”, que busca

introduzir os alunos no universo da producdo de relatérios técnicos, bem como
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“Introducdo a Antropologia Visual” e “Antropologia Visual I e II” permitem abordar
justamente a relacdo observador e observado a partir de uma dimensao pratica de
exercicio profissional da Antropologia.

A questdo da ética na pesquisa antropoldgica, desde os trabalhos de campo e
elaboracdo de publicagdes cientificas até atividades de mediagdo cultural, esta
presente nas disciplinas metodoldgicas basicas, como “Seminarios de Pesquisa em
Antropologia” e também nas disciplinas oferecidas ao final do curso como
“Antropologia Politica”. As atividades de mediagdo cultural e politica tém sido cada
vez mais requisitadas como um campo de atuagdo dos antropdlogos para
elaborarem pareceres técnicos a respeito de identificacdo e demarcacdo de terras
indigenas, rurais e quilombolas, ocupacdes de equipamentos urbanos entre os

movimentos dos sem-teto, etc.

O curso de graduacao em Antropologia pauta-se em orientagdes nacionais, nas
normas da UFPB, através da Resolucdo 34/2004 do CONSEPE e nas necessidades e
demandas dos movimentos sociais da regido litoral norte da Paraiba. O curso busca
fundamentar a formacdo do antropdlogo para atuar em processos de
territorializacdo e reelaboracdo cultural de grupos étnicos, envolvendo movimentos
organizados e agéncias do estado, desenvolvendo como competéncias necessarias
ao exercicio da profissdo, em primeiro lugar, solidos principios éticos e formacgao
tedrica de qualidade no campo da Antropologia. A formagdo de qualidade depende
de um investimento, de um lado, na pesquisa académica e na produgdo de
conhecimento cientifico e, de outro, na mediagdo cultural em questdes éticas e

politicas que envolvem particularmente grupos minoritarios no Brasil.

6. OBJETIVOS DO CURSO

O curso de Bacharelado em Antropologia, cuja criacao foi autorizada pelo Conselho
Universitario da UFPB — CONSUNI/UFPB em marco de 2006, se propde a oferecer
uma formacdo académica que garanta ao graduado habilidades e competéncias
para o desenvolvimento de atividades de pesquisa e extensdo em antropologia,
além de capacita-lo profissionalmente para o exercicio da carreira de antropélogo
em suas atividades tedricas e técnicas, a partir de uma perspectiva das ciéncias

humanas e interdisciplinar. Apresenta, portanto, os seguintes objetivos:

» Objetivo Geral:
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- Formar bacharéis em antropologia para atuacdo no ambito académico e
extra-académico, com énfase nas areas de antropologia social e visual,
capazes de desenvolver pesquisas tedricas e etnograficas e atividades de
consultoria e assessoria no ambito publico e privado que garantam o
reconhecimento das diferengas socioculturais de forma ética e
humanistica.

Objetivos Especificos:

- Integrar o ensino, a pesquisa e a extensao como momentos de um mesmo
processo de construcdo do conhecimento;

Propiciar ao aluno uma formacdo integrada nas diferentes areas da
Antropologia;

- Garantir, na formacdo do aluno, o compromisso ético e social com sua
pratica profissional;

- Formar pesquisadores capazes de desenvolver teorias e metodologias de
pesquisa etnografica;

- Formar profissionais qualificados para a carreira académica;

Oferecer ao aluno a opgao de uma formagao que abranja duas
habilitagdes: Antropologia Social e Antropologia Visual.

7. PERFIL PROFISSIONAL

Com base nos objetivos estabelecidos para o Curso de Antropologia da UFPB,
propde-se uma formagdo de base humanistica, critica e ética, comprometida com
questdes contemporaneas e sua abordagem propriamente antropoldgica. Assim, o
formando no curso de Bacharelado em Antropologia estard apto a continuar seus
estudos na Pos-Graduacdo, o que implica envolvimento com pesquisa, ensino e
extensdo universitarios. O formando poderd, também, desenvolver outras
atividades ndo necessariamente vinculadas a universidade, tais como participagoes
em pesquisa, consultoria ou assessoramento nos diversos ambitos em que
conhecimentos antropoldgicos sdao requeridos (ver “Campo de atuagao
profissional”). Sdo previstos para os egressos um perfil comum e perfis especificos

por habilitacao.
A) Perfil Comum

O perfil comum corresponde a realizacdo de um objetivo de formacgdo geral no
campo da Antropologia, o qual é atendido nas duas habilitages oferecidas. O
egresso do Curso de Bacharelado em Antropologia, em quaisquer das habilitacdes
escolhidas, caracteriza-se profissionalmente como:
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> Pesquisador no campo da Antropologia apto a candidatar-se para
ingresso em cursos de Especializagdo ou de Mestrado Académico;

> Antropdlogo com possibilidade de empregar-se em trabalhos no ambito
de instituicdes civis ou governamentais bem como em empresas
privadas;

> Consultor, assessor ou prestador de servicos junto aos mais diversos
sujeitos, associagbes e instituicdes constituidas em carater publico ou
privado;

> Elaborador de conhecimentos antropolégicos em modalidades de
linguagem escrita e/ou visual com uso de tecnologias de comunicacao
contemporaneas.

» Intelectual comprometido eticamente com a discussao e a afirmagao de
direitos relativos ao reconhecimento de diferencas socioculturais e a
justica social;

B) Perfis especificos por habilitagcao

Os perfis especificos sdo resultados da formacdo caracterizada por uma das duas
opcdes de habilitacdo oferecidas no curso de Antropologia: Antropologia Social e
Antropologia Visual. Estas diferentes habilitacdes nao caracterizam especializagOes
restritivas, uma vez que ambas sdo concebidas como partes indispensaveis da
mesma formagdo geral no campo da Antropologia. Para as duas habilitacbes sao
ministradas disciplinas comuns a formacdo geral no campo da Antropologia, além
das disciplinas préprias a opgao escolhida, todas concebidas para contribuir de um
modo ou de outro ao mesmo perfil comum. Conforme a opgdo de habilitagcdao
cursada pelo egresso, contudo, resultam os seguintes perfis especificos que se
traduzem por alguns interesses diferenciados dentro da mesma formacao geral no

campo da Antropologia.

Antropologia Social

O perfil do egresso da habilitacio em Antropologia Social, além dos itens

relacionados no perfil comum, se caracteriza-se profissionalmente como:

> Intelectual com conhecimentos expandidos nas areas de Organizacdo Social
e Parentesco, Antropologia Politica, Sociedades Camponesas, Estudos de

Género e Geragdo e outras areas especializadas da Antropologia Social.

Antropologia Visual

O perfil do egresso da habilitacio em Antropologia Visual, além dos itens

relacionados no perfil comum, se caracteriza profissionalmente como:
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> Intelectual com conhecimentos expandidos nas areas da Antropologia Visual,
da Imagem e da Arte, de Técnicas e Estéticas do Audiovisual, e do uso de
imagens (fotografia ou video/pelicula) em contextos antropoldgicos.

8. COMPETENCIAS, ATITUDES E HABILIDADES

As competéncias, atitudes e habilidades seguintes constituem-se como partes
integradas da formacao do aluno, a serem desenvolvidas ao longo dos processos de
aprendizagem experimentados durante o curso. Serao apresentadas coerentemente
aos objetivos e ao perfil do Bacharel em Antropologia, divididas, pois, em “gerais” e

“especificas por habilitagdo”.
A) Gerais

» Dominio da bibliografia tedrica e metodoldgica fundamental e compreensao

dos conceitos e argumentos especificos da antropologia;

» Desenvolvimento da pesquisa em suas diferentes etapas, da elaboracao de
problemas a produgdo de resultados obtidos em textos e relatorios

cientificos;

» Elaboragdo e aplicacdo das metodologias préprias do trabalho de campo
antropolégico para o conhecimento das realidades socioculturais e a

producao de etnografias;

> Iniciacdo ao uso das linguagens verbal e audiovisual de acordo com os
requisitos préprios dos géneros de trabalho cientifico; compreensdo dos
principios das tecnologias e de suas relages integradoras, notadamente no

campo da informatica;

» Disposicdo comunicativa para elaborar, expor e debater dados e idéias nas
diversas situagdes em que o conhecimento antropoldgico seja requisitado,

dentro ou fora da Universidade;

» Compromisso ético com os sujeitos e comunidades pesquisadas, sejam
rurais ou urbanas, social ou etnicamente caracterizadas, bem como em
relacdo a comunidade universitaria e seu entorno, particularmente onde

sejam desenvolvidas atividades de pesquisa e extensdo;
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> Reflexdo e elaboracdo de conhecimento cientifico, inclusive laudos

antropoldgicos, que possibilite a criacdo de visdes alternativas e
transformadoras para a compreensao e resolucdao de problemas sociais

contemporaneos.

B) Especificas por habilitagao

Além das competéncias, habilidades e atitudes expostas acima, o Bacharel em

Antropologia devera também desenvolver competéncias, habilidades e atitudes

especificas em conformidade com uma das duas habilitagdes escolhidas:

Antropologia Social ou Antropologia Visual.

Habilitacdo em Antropologia Social:

>

>

>

>

Conhecimento fundamental sobre os estudos rurais, de sua perspectiva

interdisciplinar e de seu didlogo com a antropologia urbana;

Apreensdo do campo da antropologia urbana, suas técnicas especificas de
trabalho de campo e sua amplitude na construcdo de etnografias

contemporaneas e de cunho documental;

Compreensao basica dos estudos de género, corpo e geragao como campo
que promove articulacbes tedricas sobre os marcadores sociais das

diferencas e desigualdades e seu didlogo com os movimentos sociais;

Conhecimento inicial dos temas que envolvem organizacao social e
parentesco, vida doméstica, organizacdo politica, economia e tecnologias

presentes em pequenos grupos;

Habilitacio em Antropologia Visual:

>

>

Conhecimento fundamental dos estudos de Antropologia Visual, voltados a
utilizacdo de imagens em desenvolvimento de pesquisas e na elaboracao de
seus resultados, seja na forma do filme etnografico ou em outras possiveis

(livros impressos, fotografias, hipermidias, exposicoes, sites, etc.);

Compreensdo basica da linguagem audiovisual e de seus fundamentos

tecnoldgicos e estéticos, desde o aparelho fotografico aos computadores
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atuais, com exercicio das interagdes sonoras-verbais-visuais possiveis para a

elaboragdo de conhecimentos antropoldgicos;

» Percepcgdao da visualidade nas manifestagOes artisticas (pintura, escultura,
arquitetura, desenho, fotografia, cinema, cultura popular, etc.) a partir de

perspectivas antropoldgicas que evidenciem suas dimensdes simbdlicas;

9. CAMPO DE ATUAGAO DO PROFISSIONAL

Diante das alteracOes pelas quais vem passando o mercado de trabalho na area de
antropologia, o campo de atuagdo profissional do antropdlogo tem aumentado
consideravelmente nos ultimos anos. A Associagao Brasileira de Antropologia (ABA)
reconhece hoje mais de 80 especialidades. Neste contexto, a disciplina
antropoldgica inclui, em seus esforcos, analises voltadas para diversos assuntos da
agenda contemporanea, como nos estudos de “consumo”, do “meio ambiente”, de
“envelhecimento”, de “direitos sexuais e reprodutivos”, de “seguranca publica” e de
“direitos humanos”. Este amplo leque de atuacdo abre ao egresso do curso de
Antropologia a possibilidade de ser chamado a trabalhar junto a empresas,
associagOes, hospitais ou outras instituicdes, publicas ou privadas, anteriormente

fora do circuito profissional do Bacharel em Antropologia.

Embora as perspectivas atuais ampliem as possibilidades profissionais, a carreira
académica segue como uma das principais formas de continuidade e de
consolidacao de seu perfil profissional, ao lado dos trabalhos solicitados aos
antropdlogos por instituicbes publicas envolvidas nos processos que visam
assegurar direitos de minorias étnicas ou sociais (notadamente indigenas e
afrobrasileiros). Assessorias e consultorias no ambito de organizacdes nao
governamentais, institutos e fundacGes (terceiro setor) constituem, também,
ocorréncias frequentes em termos da insercdo de antropdlogos no mercado de
trabalho. A inclusdo da Antropologia Visual no curriculo do Bacharelado abre ainda
outras possibilidades de atuacdo junto aos circuitos de producdo imagética (canais
de TV, produtoras independentes, editais do Ministério da Cultura, etc.) voltados a

promocdo da cidadania, da arte, dos patrimonios culturais e dos direitos humanos.

O desenvolvimento e a consolidagdao do perfil do profissional em antropologia

encontram-se em parte vinculados ao reingresso na carreira académica através dos
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cursos de pos-graduacdo oferecidos no pais desde os anos setenta. Esta prevista,
atualmente, a criacdo da Pds-Graduagdo em Antropologia na UFPB. No contexto da
Pés-Graduagdo, o formando tem a oportunidade de se desenvolver como
pesquisador e como docente, com sua atuacdo condicionada a elaboracdo e
participacdo em projetos de relevancia tanto em termos de ensino, de extensdo
como de pesquisa antropoldgica. A continuidade da formacdo na Pds-Graduagao
abre a possibilidade de obtencdao de bolsas de estudo, concedidas por entidades
federais de fomento ao ensino e a pesquisa como o CNPqg e a CAPES, como também
por instituicbes estaduais como a FAPESQ-PB, ou mesmo pela UFPB. Essa
possibilidade garante ao Bacharel em Antropologia a oportunidade de impulsionar
sua qualificacdo profissional, além de propiciar-lhe condicdes de desenvolvimento

de pesquisas antropologicas.

A atuacdao em processos que envolvem direitos de minorias, por sua vez, tem sido
crescente nas Ultimas décadas. Com a Constituicdo Federal de 1988, diferentes
estudos foram desenvolvidos, segundo tematicas e especializagbes em pesquisas
com grupos de ascendéncia indigena ou afrobrasileira. Os direitos garantidos pela
Constituicdo Brasileira aos indios pelos seus direitos origindrios a terra que
tradicionalmente ocupam tém encontrado diversas dificuldades para sua realizacdo,
bem como o da identificacdo e reconhecimento de comunidades remanescentes de
quilombos. Assim, tem crescido a demanda por profissionais com formagdao em
antropologia para os trabalhos desenvolvidos junto a estas comunidades. Somente
na Paraiba existem mais de trinta comunidades quilombolas em vias de
caracterizacdo bem como diferentes territérios e grupos étnicos, sendo a etnia

Potiguara uma das mais numerosas populagées indigenas de todo o pais.

Orgdos governamentais como o Ministério Plblico Federal, o Instituto Nacional de
Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA) e a Fundacao Nacional do Indio (FUNAI),
contratam e mobilizam atualmente o trabalho de varios antropdlogos. Ha, também,
a necessidade de antropdlogos por parte de outras instituicGes envolvidas nas
problematicas dos direitos dos indigenas e afro-descendentes. Os problemas
trabalhados surgem em diferentes situacdes, desde os interesses na exploragao de
madeira, minério ou turismo, até a busca de produtos fitoterdpicos que sdo
pesquisados e patenteados muitas vezes fora do Brasil, sem que decorram
quaisquer beneficios desta comercializagdo em grande escala para as comunidades

de origem. O trabalho antropolégico em muitos casos, portanto, vai além das
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questdes mais usuais ligadas a territorialidade e a identificagdo étnica, o que

concorre para a ampliagdo do mercado de trabalho destinado aos antropdlogos.

Esse mercado inclui ainda o terceiro setor que frequentemente amplia as
preocupacbes sociais usualmente trabalhadas pelos antropdlogos para outros
campos, muitas vezes ligados as questBes soOcio-ambientais, educacionais, de
salde e de seguranca publica, entre outras. E onde o profissional pode envolver-se
em assessorias e consultorias temporarias para finalidades especificas, ou
permanentes, na medida em que participem efetivamente dos quadros de recursos
humanos de associagbes ou organizacdes do terceiro setor. O trabalho de
antropdlogos pode também ser requisitado para “os mais diversos servicos sociais”
onde a formagdo do graduado pode ser considerada suficiente para desempenhar
as atividades ai relacionadas (OLIVEIRA, 2007: 17). De maneira geral, pode-se
dizer que a formacdo em Antropologia vai concorrer para suprir caréncias em
termos do nivel de compreensdo e de abordagem dos grupos sociais e de suas
culturas, competéncia desejavel e cada vez mais exigida pelos diversos tipos de

ambientes de trabalho nas sociedades brasileira e mundial.

Por fim, a inclusdo da area de Antropologia Visual no curriculo do curso de
Antropologia da UFPB responde a uma demanda ja antiga no Brasil. Neste sentido,
pode-se questionar se o impacto dos maquinarios contemporaneas (televisdo,
video, computadores) nas diferentes sociedades ndo foi subestimado pelas ciéncias
humanas que, pouco a pouco, passaram a reconhecer e a incorporar n0os processos
de conhecimento as transformagdes ocorridas nas formas de comunicacao desde o

ultimo século.

E nesta perspectiva contemporanea que o mercado de trabalho do Bacharel em
Antropologia da UFPB pode ser concebido. Isto na medida em que possa
desenvolver habilidades que o tornem apto para atuar em contextos (TV,
documentarios, internet, etc.) de producdo e de elaboracdo de materiais imagéticos
antropoldgicos com as mais diversas finalidades (informacionais, educacionais,
académicas, artisticas, etc.). Ou, concomitantemente, no assessoramento de
grupos e organizagdes em termos de producao e dos direitos de imagem, em
instituicGes ligadas ao reconhecimento de patriménios culturais (museus, acervos
culturais, etc.) bem como, de modo geral, no refinamento, na difusao e ampliagcao

dos conhecimentos antropolégicos em termos de imagens.
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10. ESTAGIO SUPERVISIONADO

O curso de graduagao em Antropologia deve contemplar objetivamente a realizagao
de estagios curriculares supervisionados, importantes para a dindmica do curriculo,

com vistas a implementacdo do perfil desejado para o formando.

O estagio supervisionado é um componente basico profissional obrigatério,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados inerentes ao
perfil do formando que estd baseado, em principio, na elaboracdo de uma pesquisa
individual, com finalidades académicas, desde a construcdo do tema e projeto de
pesquisa até a producdo de relatérios e uma monografia que sera apresentada ao
final do curso. Compde-se de trés etapas, que terdo inicio no sexto periodo do
curso, cada uma com 90hs aula. Neste momento do curso, o estudante devera
receber um professor tutor que o orientarda tanto nos estagios supervisionados
guanto na elaboracdo da monografia. Os estagios supervisionados tém como
objetivo preparar o futuro bacharel em antropologia para a escrita de sua
monografia, com base em principios tedricos e metodolégicos, e para a produgao de
materiais audiovisuais (fotografia, filme etnografico, pesquisa documental, etc.).

O Estagio Supervisionado deve observar as seguintes etapas:

I - Elaboracdao de projeto de pesquisa individual, de acordo com a habilitacdo
escolhida. Inicio de trabalho de campo e mapeamento do contexto da pesquisa.

Orientacdo de um professor tutor. (6 créditos — 90hs);

II - Desenvolvimento de pesquisa: realizacdo de pesquisa de campo e
sistematizacdo dos dados etnograficos. Orientacdo com professores tutores (6
créditos — 90hs);

III - Desenvolvimento de pesquisa e inicio da elaboragdao da trabalho de conclusao
de curso, inclusive com material audiovisual para alunos com habilitagdo em

Antropologia Visual. (6 créditos — 90hs)

11. METODOLOGIA DE AVALIAGCAO DO CURSO

A avaliacdo do Curso de Antropologia é um processo continuo e coletivo,
respeitando-se as especificidades de cada atividade pedagdgica, bem como as

particularidades do processo de elaboracdao do conhecimento dos alunos e as

24



propostas pedagdgicas. Deverdo ser avaliadas periodicamente tanto a organizagao
didatico-pedagdgica quanto as instalagOes fisicas e o corpo docente em conjunto

com funcionarios e discentes.

Para viabilizar os processos avaliativos do curso, uma Comissdao Interna de
Avaliacdo (CIAC) composta por representantes de professores, alunos e
funcionarios devera elaborar estratégias e instrumentos pertinentes que serao
aplicados a cada periodo. Esta avaliacao deve se articular, num segundo momento,
com os resultados de avaliacdes externas (p.ex. ENADE) bem como institucionais,
observando-se a adequacgdo das praticas implementadas no ambito do curso com o

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

A avaliacdo do corpo docente, feita pelos alunos periodicamente, obedecerd aos
seguintes critérios: assiduidade, pontualidade, clareza de comunicacgao, integracao
entre teoria e pratica, uso adequado de recursos didaticos, cumprimento dos
programas estabelecidos inicialmente, adequacgdo dos instrumentos de avaliagao e

relacionamento entre professores e alunos.

A avaliagdo do corpo discente levarda em conta critérios de: assiduidade,
pontualidade, tempo de dedicagdao ao curso, motivagdes subjetivas, cumprimento
de tarefas propostas, aproveitamento progressivo dos processos de aprendizagem
ao longo das disciplinas cursadas e participagdo em sala de aula. O perfil dos alunos
ingressantes, levantado a cada entrada de novas turmas, também sera incorporado

ao processo avaliativo.

A Comissao Interna de Avaliagdo, instalada junto a coordenagdo do curso, devera
efetivamente constituir um canal constante de comunicagdo com alunos,
professores e funcionarios, de maneira a ouvir, levantar e analisar os problemas
surgidos durante o funcionamento do curso. Todos os problemas assim relatados
deverdo tomar parte nas analises da Comissdo Interna de Avaliacdo e no Relatério

peridodico de avaliagao do curso.

As avaliagOes institucionais implantadas pela Comissao Permanente de Avaliagao,
em consonancia com diretrizes da Pro-Reitoria de Graduacdo, serdo consideradas
no ambito da Comissdao Interna de Avaliacdo para aferir outros itens relativos ao
funcionamento do curso, tais como: instalacdes fisicas, equipamentos, sistemas
informatizados utilizados na matricula e em outras situacdes, adequacdo das

demandas do curso ao nimero de funcionarios contratados, etc..
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Constituir-se-a, dessa forma, um sistema integrado de avaliagdo do curso e das
atividades pedagdgicas. A Comissdao Interna de Avaliagdo devera elaborar um
Relatério a cada periodo de funcionamento do curso, no qual deverdao constar todos
os resultados dos processos avaliativos bem como exposicao clara das

metodologias utilizadas.

O relatorio periddico de avaliagdo, por sua vez, devera ser amplamente divulgado e
discutido junto a comunidade (alunos, professores e funcionarios) diretamente
ligada ao curso. Assim, poderdo ser incluidas e/ou alteradas as indicacdes
constantes do Relatério em termos de agbes académico-administrativas que

permitam resolver os problemas apontados.

Espera-se, enfim, que o0s processos avaliativos regulares permitam o
aperfeicoamento constante dos processos de aprendizagem e de funcionamento do
curso, tendo em vista o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais, os
objetivos do Curso e a formacao do perfil profissional desejado para o Bacharel em

Antropologia.

12. COMPOSIGCAO CURRICULAR

A estrutura curricular do curso de bacharelado em Antropologia pauta-se nas
orientagdes nacionais e as normas estabelecidas pela UFPB, através da Resolugdo
34/2004 do CONSEPE, obedecendo aos seguintes principios:

» Da autonomia e da gestdo democratica, como parte essencial do ato
pedagdgico, devendo implicar no compromisso e participacdo de toda

comunidade académica;

» Da ética como elemento norteador das acbes desencadeadas pelos diversos

participantes do processo educativo;

» Da criticidade como condigdo imprescindivel para o desencadeamento da

analise critica da sociedade brasileira e da realidade da educagao;

> Da criatividade compreendida como constante num processo de mudanga

permanente;
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Da interdisciplinaridade enquanto eixo norteador na redefinicao da

organizacgao curricular;

Do trabalho coletivo entendido como uma nova organizagdao do trabalho,
devendo facilitar a produgcdo do conhecimento coletivo e de todas as acdes

pedagogicas;

Da unidade teoria-pratica como condicdo imprescindivel a producdo do
conhecimento na organizagdo curricular, perpassando todo curso na

formacao profissional;

Da diversidade, principio capaz de garantir as especificidades culturais,

ideoldgicas, histéricas e politicas;

Da gestdao democratica como forma de participagdo dos diversos segmentos

nas decisGes/acdes administrativas e pedagdgicas desenvolvidas no Curso;

Da valorizacdo profissional como principio central na tarefa de formar

cidaddos, capazes de participar da vida sécio-econémica, politica e cultural;

Da garantia do padrao de qualidade no conjunto das acdes pedagdgicas,
devendo ser permanentemente buscada para que se concretize a formacgao

do cidadao consciente, participativo e transformador da sociedade.

Neste contexto, a Estrutura Curricular do Curso apresenta uma carga horaria de

2.625 horas/aula, compreendendo 179 créditos, distribuidos em conteldos basicos

profissionais e conteddos complementares (obrigatérios, optativos e flexiveis).
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CURSO DE ANTROPOLOGIA
MODALIDADE: BACHARELADO
COMPOSICAO CURRICULAR

Habilitag6es: Antropologia Social e Antropologia Visual

Conteudos Curriculares Carga Créditos %

Horaria

1. Conteldos Basicos Profissionais

1.1 Conteldos Bésicos do Nucleo Comum 1260 84
1.2 Estdgio Supervisionado 270 18
Total: Total:
1530 102 58,3%

2. Conteidos Complementares

2.1 Conteudos Complementares 435 29 16,6%
Obrigatérios do Nucleo Comum
2.2 Contelidos Complementares 240 16 9,1%
Obrigatérios das habilitagdes em

Antropologia Social e Antropologia Visual

2.3 Conteudos Complementares Flexiveis 120 08 4, 6%
2.4 Conteldos Complementares Optativos 300 20 11,4%
Total: Total:
1095 73
TOTAL 2.625 175 100%
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COMPOSICAO CURRICULAR

CURSO DE ANTROPOLOGIA
MODALIDADE: BACHARELADO

1. Contelidos Basicos Profissionais

1.1 Conteldos Basicos do Nucleo Comum

Disciplinas Créditos HCar’ga? Pré-requisitos
oraria
1. Fundamentos do 04 60 _
Pensamento
Antropoldgico
2. Fundamentos do 04 60 _
Pensamento
Socioldgico
3. Fundamentos do 04 60 _
Pensamento Politico
4. Teoria Antropoldgica 04 60 Fundamentos do
Classica Pensamento
Antropoldgico
5. Teoria Socioldgica 04 60 Fundamentos do
Classica Pensamento Socioldgico
6. Teoria do Estado 04 60 Fundamentos do
Pensamento Politico
7. Introdugdo a 04 60 _
Etnodocumentacdo
8. Teoria Antropoldgica I 04 60 Teoria Antropoldgica
Classica
9. Teoria Sociolégica 04 60 Teoria Sociolégica
Contemporanea Classica
10.Introducdo a 04 60 _
Antropologia Visual
11.Teoria Antropoldgica II 04 60 Teoria Antropoldgica I
12. Antropologia Brasileira 04 60 _
13. Métodos de 04 60 _
Mensuragao e Analise
de Dados
14.Meméria, narrativa e 04 60 _
oralidade
15. Estudos Etnograficos 04 60 _
16. Antropologia Urbana 04 60 _
17. Identidade e Relagdes 04 60 _
Interétnicas
18. Estudos Afrobrasileiros 04 60 _
19. Patriménio Material e 04 60 Memoria, Narrativa e
Imaterial Oralidade
20. Etnologia Indigena 04 60 Identidade e Relagdes
Interétnicas
21.Laudos Antropok')gicos 04 60 Identidade e relag6es
interétnicas




TOTAL 84 1260
1.2 Estagio Curricular
e e re P Carga - .
Disciplinas Créditos Horaria Pré-requisitos
1. Estagio 06 90 _
Supervisionado I
2. Estagio 06 90 Estagio Supervisionado I
Supervisionado II
3. Estagio 06 90 Estagio Supervisionado
Supervisionado III II
TOTAL 18 270

2.0 Conteudos complementares

2.1 Conteddos Complementares Obrigatérios do Niicleo Comum

Disciplinas Créditos Car’ga_z Pré-requisitos
Horaria
1. Metodologia do 04 60 _
Trabalho Cientifico
2. Filosofia das Ciéncias 04 60 _
3. Seminarios de 04 60 _
Pesquisa em
Antropologia
4. Formacgdo Econb6mica e 04 60 _
Politica do Brasil
5. Leitura e Producgao 04 60 _
Textual
6. Trabalho de Conclusao 09 135 _
de Curso
Total 29 435
2.1.1 Conteidos Complementares Obrigatérios - Habilitacdo em
Antropologia Social (a partir do 5° periodo)
I P, Carga . -
Disciplinas Créditos Horaria Pré-requisitos
1. Estudos Rurais 04 60 —
2. Género, Corpo e 04 60 _
Geracao
3. Antropologia 04 60 —
Politica
4. Organizagdo Social 04 60 Etnologia Indigena
e Parentesco
TOTAL 16 240
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2.1.2 Conteidos Complementares

Obrigatorios -

Antropologia Visual (a partir do 5° periodo)

Habilitacado em

e e re P Carga . i s

Disciplinas Créditos Horaria Pré-requisitos

1. Técnicas e Estéticas do 04 60 _

Audiovisual I
2. Técnicas e Estéticas do 04 60 Técnicas e Estéticas do
Audiovisual II Audiovisual I

3. Antropologia Visual I 04 60 _

4. Antropologia Visual II 04 60 Antropologia Visual I
TOTAL 16 240

2.2 Conteidos Complementares Optativos
(Minimo de 20 créditos)
Disciplinas Créditos | Carga |Pre-
Horaria |requisitos

Processos Rituais 04 60 _
Antropologia Econdmica e da Tecnologia 04 60 _
Antropologia da Arte 04 60 _
Antropologia e Direitos Humanos 04 60 _
Lazer e Sociabilidade Urbana 04 60 _
Antropologia e Histéria 04 60 _
Antropologia Filosofica 04 60 _
Antropologia e Comunicacao 04 60 _
Iniciacdo a Fotografia 04 60 _
Antropologia e Literatura 04 60 _
Territério e Meio Ambiente 04 60 _
Inglés instrumental 04 60 _
Sociologia Brasileira 04 60 _
Movimentos Sociais e Teorias do 04 60 _
Reconhecimento
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais 04 60 _
TOTAL 20 300

2.3 Conteudos Complementares Flexiveis (minimo de 8 créditos)

Disciplinas Créditos | Carga |Pre-

Horaria |requisitos
Tépicos Especiais em Antropologia I 04 60 _
Tépicos Especiais em Antropologia II 04 60 _
Total 08 120
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13.0PERACIONALIZAGCAO DAS ATIVIDADES DO CURSO

Para atender aos objetivos propostos, o curso de Antropologia da UFPB oferece
infra-estrutura de ambientes diferenciados, corpo docente composto por
professores doutores e biblioteca na area das ciéncias sociais e humanas. Além de
atividades em sala de aula, o curso possibilita a aprendizagem por meio de
pesquisas de campo, visitas técnicas, grupos de estudos, participacdo em eventos

tais como seminarios, congressos e encontros, entre outros.

Desse modo, em consonancia com o Projeto Pedagdgico, a operacionalizacdo das

atividades do curso se dara da seguinte maneira:

ENSINO

1. Atividades de ensino na sala de aula (com recursos multimidia):

e Aulas expositivas teodricas
e Seminarios e debates em sala de aula, apresentados pelos alunos

e ProjecOes audio-visuais: filmes, videos, fotografias e outras imagens

2. Atividades de ensino no Arandu - Laboratorio de Antropologia Visual

e Aulas expositivas e seminarios
e ProjecOes de filmes e videos

e Processamento e edicao de imagens

3. Outras atividades de ensino

e Trabalhos de campo
e Visitas técnicas

e Monitorias para discentes

PESQUISA
1. Grupos e nuicleos de pesquisa
e Estudos e pesquisas no campo da antropologia

e Pesquisas de campo e elaboracdo de etnografias
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e Realizacdo de eventos como congressos, seminarios, exposicoes, etc.

2. ARANDU - LABORATORIO DE ANTROPOLOGIA VISUAL
e Pesquisa, realizacdo e producao de imagens no campo da antropologia.

e Organizacdo e manutencdo de acervos imagéticos

3. Iniciagao Cientifica

e Elaboragdo de projetos que incentivem a pesquisa em Iniciagdo Cientifica
para estudantes do curso de Antropologia com auxilios de bolsas (PIBIC,
CNPq, etc.) ou de forma voluntaria (PIVIC/UFPB).

EXTENSAO

1. Pericias antropoloégicas

e Participacdo na elaboracdo de laudos junto a 6rgdos publicos como FUNAI,
Ministério Publico, IPHAN, INCRA, etc., sob coordenacdo de um ou mais
docentes.

2. Projetos e programas de extensao

e Realizagdo de oficinas, cursos, materiais imagéticos, entre outros para a
comunidade

e Elaboragdo de atividades de extensdao de acordo com demanda de publicos
especificos (populagbes indigenas, rurais, movimentos sociais, associagoes,
instituigOes, etc.)
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EMENTAS DAS DISCIPLINAS

1.0 CONTEUDOS BASICOS PROFISSIONAIS

1.1 Conteudos Basicos do Nucleo Comum

01 - FUNDAMENTOS DO PENSAMENTO ANTROPOLOGICO

Introducdo aos fundamentos tedricos e metodoldgicos da antropologia. O principio
da alteridade. Trabalho de campo. Diversidade e cultura. Etnocentrismo. Os
primérdios da antropologia. Os relatos dos viajantes. Ciéncias sociais versus
ciéncias naturais. Animalidade versus humanidade. O Evolucionismo: os
precursores da antropologia e as criticas posteriores.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: ndo tem

02 - FUNDAMENTOS DO PENSAMENTO SOCIOLOGICO

As revolucdes dos séculos XVIII e XIX (cientificas, politicas e economicas). O
conhecimento cientifico: o debate do século XIX. A ciéncia da Sociedade. Os
precursores da Sociologia. Comte, Durkheim e o Positivismo. Pressupostos teéricos
e metodoldgicos. Conceitos bdsicos. Andlise comparativa.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: ndo tem

03 - FUNDAMENTOS DO PENSAMENTO POLITICO

Estado e a sociedade em Platdo e Aristoteles; Maquiavel e a politica; o homem e o
Estado em Hobbes, a tripartite do poder; a propriedade privada e a liberdade em
Locke; o homem, a sociedade e o Estado em Rousseau. A democracia em
Tocqueville.O estado para Marx.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: ndo tem

04 - TEORIA ANTROPOLOGICA CLASSICA

Antropologia Inglesa de Rivers a Malinowski. Antropologia Estadunidense: Franz
Boas, Edward Sapir, Ruth Benedict e Margaret Mead.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Fundamentos do Pensamento Antropoldgico

05 - TEORIA SOCIOLOGICA CLASSICA

O subjetivismo na escola alema: Simmel e Weber. A sintese marxista. A escola de
Chicago e a Sociologia americana. Pressupostos tedricos e metodoldgicos.
Conceitos basicos. Analise comparativa.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Fundamentos do Pensamento Socioldgico

06 - TEORIA DO ESTADO

Introducdo a teoria politica. Estudo da concepgdo de Estado no pensamento liberal
e liberal-democratico. O Estado em Marx. O marxismo;, a teoria de elite;
democracia representativa e participativa; a crise de legitimidade e de
representacdo do Estado contempordneo. Teoria do estado minimo: o
neoliberalismo e a globalizagdo. Cultura e politica nos movimentos sociais
contemporaneos.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Fundamentos do Pensamento Politico
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07 - INTRODUCAO A ETNODOCUMENTACAO

Oralidade, visualidade e escrita como modos de conhecimento e expressao.
Advento dos aparelhos de fotografia e do cinema no século XIX. Introdugdo a
historia da fotografia e do cinema. A cadmera como instrumento de pesquisa e
criagdo. Desenvolvimentos atuais dos aparelhos de captagdao de imagem e som.
Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito:Ndo tem

08 - TEORIA ANTROPOLOGICA I

O racionalismo francés (das representagées coletivas ao estruturalismo) e o
estrutural-funcionalismo inglés (fungdo e estrutura social).

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Teoria Antropoldgica Classica

09 - TEORIA SOCIOLOGICA CONTEMPORANEA

Principais escolas socioldgicas do século XX. O Estrutural-Funcionalismo: Merton e
Parsons. O Interacionismo Simbdlico e suas derivagdes: Goffman. A sociologia de
Norbert Elias. A sociologia de Pierre Bourdieu. A teoria de Michel Foucault. A teoria
critica da Escola de Frankfurt (Adorno, Horkheimer, Marcuse, Benjamin). A
sociologia de Jirgen Habermas. A sociologia de Anthony Giddens.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Teoria Socioldgica Classica

10 - INTRODUCZ\O A ANTROPOLOGIA VISUAL

Uso da fotografia no contexto de trabalhos antropoldgicos desde o século XIX: da
antropometria a observacdo participante. A sistematizagdo da antropologia visual
em John Collier Jr. Introducdo a histéria do filme etnografico. Imagens,
comunicagao e cultura visual.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

11 - TEORIA ANTROPOLOGICA II

Conflito e mudanca estrutural: Escola de Manchester e Edmund Leach;
materialismo cultural; antropologia interpretativa; antropologia marxista;
antropologia histérica; pdés-modernismo; antropologia do colonialismo

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Teoria Antropoldgica I

12 - ANTROPLOGIA BRASILEIRA

O desenvolvimento do campo institucional e académico da antropologia no Brasil.
Os Museus. A etnologia indigena e a politica indigenista. Estudos étnico-raciais.
Estudos da sociedade nacional. O campo da antropologia no Nordeste. Temas
urbanos e novos temas.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

13 - METODOS DE MENSURACAO E ANALISE DE DADOS

Pesquisa quantitativa nas Ciéncias Sociais. Classificagdo das varidveis. Medidas
estatisticas descritivas. Apresentacdo de dados. Elaboragdo de questionarios.
Organizacao da informacao em banco de dados. Nogdes de probabilidade.
Distribuicdo Normal. NocBes de amostragem. Testes de hipdteses. Teste Qui-
Quadrado. Pacotes estatisticos para andlise de dados

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem
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14 - MEM(')RIA, NARRATIVA E ORALIDADE

Memdria e etnografia. Cultura e histdria oral, cultura popular e folclore. Narrativas
orais e contemporaneas. Implicagoes epistemoldgicas e metodoldgicas da tradugao
de significados culturais na pesquisa etnografica. A producdo do conhecimento
como projeto hermenéutico que tece um encontro de paradigmas (tradicdo e
modernidade). Enfoque biografico, meméria e identidade. Cultura oral como forma
de re-atualizar o passado e de re-interpretar o presente na linguagem da tradicao.
Registro visual, patrimonio imaterial e outras narrativas.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

15 - ESTUDOS ETNOGRAFICOS

A etnografia como esforco tedrico-metodoldégico da Antropologia. Leituras de
etnografias classicas e etnografias contemporaneas. Os diversos estilos de
producdo e reflexdo etnograficas

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

16 - ANTROPOLOGIA URBANA

A cidade moderna. Escola de Chicago. Comunidade versus sociedade. A
antropologia urbana no Brasil. Vida cotidiana. A diversidade de temas da
antropologia urbana: lazer e sociabilidade, representacdes do tempo e do espaco,
juventude, religiosidade, cultura popular, movimentos sociais. Planejamento
urbano. Patriménio cultural. Cultura local/nacional/global. Aldeia/cidade/metrépole.
Métodos e técnicas de pesquisa nas cidades.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

17 - IDENTIDADE E RELAC6ES INTERETNICAS

Teorias sobre o fendmeno étnico: primordialidade e instrumentalidade. Construcao
e manutengdo da identidade. Fluxo cultural e organizagao social. Fronteiras. Raca e
etnia. Grupos minoritarios. A questdo da autenticidade. Etnicidade e territorio.
Etnicidade e construgdao da nacionalidade.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

18 - ESTUDOS AFROBRASILEIROS

Estudo das idéias e das relacdes étnico-raciais no Brasil. O lugar dos negros no
processo histérico de construcdo da identidade brasileira. Raca, etnia e classe.
Racismo, etnocentrismo e relativismo. Os negros e a construgao da nacgao.
Identidade nacional versus identidades particulares. Politicas publicas, movimentos
sociais e manifestagdes culturais afrobrasileiras.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

19 - PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL

Iniciacdo aos conceitos de Patrimbnio Material e Imaterial. Politicas Publicas do
Patrimbnio Cultural no Brasil. Gestdo do Patrimdnio e etnografia. Espaco publico e
cidades. Politica do Patrimonio Imaterial — INRC. Desdobramentos do tema e novos
horizontes de pesquisa antropoldgica.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Meméria, Narrativa e Oralidade
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20 - ETNOLOGIA INDIGENA

Histéria indigena, etno-histéria e historicidade. Organizacdo social e parentesco.
Organizacdo doméstica. Organizacdo politica e dinadmica territorial. Dominagao
colonial, territorializacdo e poder tutelar. Atividades técnicas e econdmicas. Logicas
de troca e outras formas de transagao econOmica e simbolica. Cosmologia e
tradicdo de conhecimento. Natureza e cultura. Processos rituais e simbdlicos.
Relagoes interétnicas. Etnologia brasileira.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Identidade e relacdes interétnicas

21 - LAUDOS ANTROPOLOGICOS

Argumentacdo antropoldgica e argumentagdo juridica. Legislacdo brasileira e
internacional sobre povos indigenas, quilombolas e outras minorias. Diferenca entre
processos administrativos e juridicos de definicdo de territérios. Identificagdo e
delimitagdo de territorios. Estudos sobre etnicidade. Estudo e Relatério de Impacto
Ambiental. Legislacdo brasileira sobre patrimonio cultural. Contextos e condigbes de
pesquisa. Metodologia e técnicas de pesquisa. Implicagoes éticas.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Identidade e relagdes interétnicas

1.2 ESTAGIO CURRICULAR

ESTAGIO SUPERVISIONADO I - Elaboragdo de projeto de pesquisa individual, de
acordo com a habilitagdo escolhida. Inicio de trabalho de campo e mapeamento do
contexto da pesquisa. Orientacdo de um professor tutor. (6 créditos - 90hs)

Carga horaria: 90hs/aula — 6 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

ESTAGIO SUPERVISIONADO II - Desenvolvimento de pesquisa: realizagdo de
pesquisa de campo e sistematizacdo dos dados etnograficos. Orientagdo com
professores tutores (6 créditos - 90hs)

Carga horaria: 90hs/aula - 6 créditos

Pré-Requisito: Estagio Supervisionado I

ESTAGIO SUPERVISIONADO III - Desenvolvimento de pesquisa e inicio da
elaboracdo da monografia, inclusive com material audiovisual para alunos com
habilitagcdo em Antropologia Visual. (6 créditos — 90hs)

Carga horaria: 90hs/aula — 6 créditos

Pré-Requisito: Estagio Supervisionado II

2.0 CONTEUDOS COMPLEMENTARES

2.1 Contelidos Complementares Obrigatdrios do Niicleo Comum

01 - METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO

Iniciacdo as praticas de construgdo do trabalho cientifico. O que é ciéncia social,
antropologia, etnografia, etnologia e trabalho de campo. Observacdao das regras
normativas de apresentacdao de resumo, resenha, artigo, sinopse, fichamento,
ensaio. Realizacdo de pesquisa bibliografica e orientagdo para o uso da biblioteca.
Estudo e aplicagdo das principais normas técnicas bibliograficas. Uso de técnicas
audiovisuais

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem
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02 - FILOSOFIA DAS CIENCIAS

Estudo das principais formas histéricas do discurso filosofico e cientifico, desde as
primeiras manifestacbes gregas até a atualidade. Conhecimento cientifico versus
senso comum. Ciéncia versus Religido.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

03 - SEMINARIOS DE PESQUISA EM ANTROPOLOGIA

Métodos e técnicas de pesquisa em antropologia. Pesquisa de campo e observagao
participante. Etnografia. Diversidade de contextos de observagao: aldeias, campos
e cidades. Relacdao sujeito observado e observador. Instrumentos de pesquisa e
coleta de dados: diario de campo, entrevistas, historia oral e historia de vida, etc. O
uso da imagem na pesquisa antropoldgica. Etica no trabalho de campo.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

04 - FORMACAO ECONOMICA E POLITICA DO BRASIL

Estudos sobre a sociedade e as instituicdes coloniais no Brasil (cotidiano,
escraviddo, trabalho, religido, economia). Processo de construgdo da idéia de
nacao, enfocando as politicas de integracdo socio-cultural (formacdo das fronteiras
internas e externas, politicas linguisticas, raciais, culturais e identitarias).
Industrializagdo e urbanizacdo no século XX. Colonialismo interno (expansdo da
fronteira agricola e migracdes). Globalizacdo e as dinamicas atuais da sociedade
brasileira.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

05 - LEITURAE PRODUCZ\O TEXTUAL

Concepgoes de leitura e de escrita. A relagdao autor, texto e leitor. A sociologia da
leitura e da escrita. A antropologia da leitura e da escrita. Estruturacdo e
argumentacdo do texto oral e escrito - objetividade, correcdo, coeréncia e
concisdo. Abordagem e producgdo de diferentes géneros textuais académicos.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

06 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Desenvolvimento da monografia, com a orientagao de um professor tutor.
Carga horaria: 135hs/aula - 9 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

2.1.2 Conteudos Complementares Obrigatérios —
Habilitacdo em Antropologia Social

01 - ESTUDOS RURAIS

Definicdo do objeto. Grupos corporados e estudos de comunidade. Campesinato e
mundo urbano. Agricultores, pastores e pescadores: elementos de convergéncia e
de diversificagdo. Atividades econdmicas. Estudos de plantation. Grupo doméstico.
Familia e relagbes de compadrio. Légicas de dominacdo. RelagbGes patrono-cliente.
Posse, propriedade e logicas de heranca. Sociabilidade e vida festiva. Visdo de
mundo, rituais e religiosidade. Campesinato e politica.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem
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02 - GENERO, CORPO E GERACAO

Introducdo aos estudos de género na antropologia. O pensamento feminista. Sexo,
género, desejo. Poder e diferenca. Sexualidades. Introducdo as teorias do corpo na
antropologia. Os recortes geracionais: juventude e envelhecimento.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

03 - ANTROPOLOGIA POLITICA

Definigdo e conceptualizagdo do campo do politico; formas e instrumentos do
exercicio do poder; poder e dominagdo; poder e transacao; conflito, mediacdo e
mudanca.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

04 - ORGANIZAGCAO SOCIAL E PARENTESCO

Diferencgas entre organizagao social e estrutura social. Organizagdo social e cultura.
Organizagao social com base na escolha e com base na adscricao (relacdes de
parentesco). Os enfoques ao parentesco: teoria da alianca e da descendéncia.
Diferentes formas de parentela. Grupos endogdmicos e exogdmicos. Incesto e
l6gicas de classificagdo de parentes. Totemismo. Relacdo entre parentesco e
localidade. Parentela e organizagdo doméstica.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Etnologia indigena

2.1.2 Conteudos Complementares Obrigatdrios —
Habilitacdo em Antropologia Visual

01 - TECNICAS E ESTETICA DO AUDIOVISUAL I

Elementos visuais e sonoros: conceitos e formas. Suportes imagéticos. Registro
sonoro. Histéria da fotografia e do cinema. O documentario cinematografico e o
filme etnografico. O roteiro: ponto de apoio para a producdo audiovisual e para o
desenvolvimento do conhecimento cientifico. Vertov, Flaherty, Rouch: o cinema de
descobertas.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

02 - TECNICAS E ESTETICA DO AUDIOVISUAL II

A manipulacdo da linguagem e o conceito de realidade e virtualidade. Hipermidia,
sites, blogs: ferramentas da tecnologia a servigo da pesquisa cientifica. Producdo
audiovisual nacional e regional: modelos e referéncias. A pratica da producao
audiovisual como etapa do desenvolvimento de pesquisas. Novas leituras do
audiovisual.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Técnicas e estéticas do audiovisual I

03 - ANTROPOLOGIA VISUALI

Advento da fotografia e do cinema e sua apropriacdo antropoldgica. Uso da
fotografia no contexto de trabalhos antropoldgicos na primeira metade do século
XX: Malinowski, Bateson e Mead. Implicacdes do uso da fotografia e do cinema na
elaboragdo e publicacdo de trabalhos antropoldgicos. Primeiros filmes etnograficos.
Enciclopédia cinematografica alema: Harald Schultz e outros. Sistematizagdo da
fotografia e do video como método de pesquisa antropoldgica: John Collier Jr.
Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem
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04 - ANTROPOLOGIA VISUAL II

Formacdo e desenvolvimento da Antropologia Visual. Desenvolvimentos do filme
etnografico: Robert Gardner, Jean Rouch e David MacDougall. Suportes e
instrumentos condicionadores de novos objetos de estudo. Uso do video como
forma de comunicacao intercultural. Visualidade e sonoridade das artes integradas
ao saber antropolégico. Cultura e comunicacdo visual. Imagens em suportes
digitais. Etnografia em hipermidias. Fotografia, cinema, televisdo e internet como
campos de estudos antropoldgicos na atualidade.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Antropologia Visual I

2.2 CONTEUDOS COMPLEMENTARES OPTATIVOS

01 - PROCESSOS RITUAIS

Ritos de passagem. Liminaridade. Polissemia e multivocalidade dos simbolos. Ritos
de instituicdo. Ritos de inversdo. Rito, mito e histéria. Cosmologia, religiosidade e
tradicdo de conhecimento. Ritual e racionalidades. Ritual e politica.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

02 - ANTROPOLOGIA ECONOMICA E DA TECNOLOGIA

Abordagens formalistas e substantivistas do econ6mico. Légicas de transacgdo, de
troca e de acumulo econémico e simbdlico. Organizacdao doméstica e circuitos sécio-
econdmicos. A funcdo da dadiva. Mercantilismo e capitalismo. Ldgicas de
racionalizacdo e temporalidades. Relagdes entre o material e o simbdlico. Natureza
e cultura. Processos e sistemas técnicos. Técnicas de uso, de producdo e de
aquisicdo. Tendéncia técnica e fato técnico. Relagdes técnicas e relacbes sociais.
Cadeia operacional e processo de apropriagdo da “natureza”.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

03 - ANTROPOLOGIA DA ARTE

Modernismo e arte primitiva na formagcdo do pensamento antropoldgico. Artes
étnicas e turismo. Globalizacdo e o mercado da arte. Antropologia da performance.
Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

04 - ANTROPOLOGIA E DIREITOS HUMANOS

A disciplina procura articular nogées ampliadas de cidadania e direitos humanos as
demandas de reconhecimento de populagdes tradicionais. Partindo da analise da
nocao de humanidade, trabalhara com conceitos universalmente reconhecidos como
a cidadania formal e demandas singulares de minorias sociais e étnicas que, em
muitos casos, se confrontam no plano legal. Direitos humanos de género e
geracionais.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

05 - LAZER E SOCIABILIDADE URBANA

Sociabilidade, sociedade e socialidade. A dinamica cultural nas cidades. Casa e rua.
Publico, privado e doméstico. Centro e Periferia. As diferentes concepcdes de lazer,
tempo livre e tempo liberado. Lazer e trabalho. Festas. Manifestagdes religiosas.
Diferencgas de classe, género e geracao.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

06 - ANTROPOLOGIA E HISTORIA
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O tempo nas abordagens antropoldgicas. O difusionismo e o particularismo
historico. Abordagens ideograficas e nomotéticas. Diferencas entre abordagens
diacrbénicas e processos histéricos. Histdria social, Micro-histéria e Antropologia.
Mito e Histodria. Historia, processo e estrutura.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

07 - ANTROPOLOGIA FILOSOFICA

Antropologia filoséfica e filosofia. A formagdo dos humanismos: Humanismo greco-
romano, cristdo, renascentista. O Homem na Filosofia Moderna e Contemporanea.
O homem e as ciéncias do homem: o homem na perspectiva psicoldgica, social e
histérica; constituicdo materialista ou espiritualista do homem; a pessoa humana; a
liberdade. O homem e o projeto humano. Cultura, ciéncia e civilizagao

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

08 - ANTROPOLOGIA E COMUNICAGAO

Processos e teorias de comunicacdao nas sociedades humanas. Os diversos modos
de comunicagdo. Contexto de producgdo e recepgao dos sistemas de comunicagao.
Comunicacdo dos povos indigenas, afrobrasileiros e da cultura popular. Iconografia.
Semiodtica. Representagbes icOnicas e verbais (analdgica e digital).

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

09 - INICIACAO A FOTOGRAFIA

Iniciacdo sobre o estudo da fotografia abordando a linguagem, técnicas de
utilizagdo do equipamento fotografico, a fotografia como apreensdo do real, a
fotografia como instrumento documental no ambito da pesquisa e na relacdo de
alteridade refletir sobre o direito a imagem.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

10 - ANTROPOLOGIA E LITERATURA

Interfaces da antropologia com estudos literarios. A construgdo da diferenga e da
alteridade na literatura brasileira e internacional. As fronteiras entre arte e ciéncia
na escrita antropoldgica. A autoria na escrita antropoldgica e na producao literaria.
Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

11 - TERRITORIO E MEIO AMBIENTE

Dindmica territorial, construcdo do territério e territorialidade. Processos de
territorializacdo, desterritorializacdo e re-territorializacdo. Organizacdo politica e
espaco geografico. Territério, Estado e grupos étnicos. Morfologia social. Ecologia
domeéstica. Ecologia politica. Atividades técnico-econ6micas e meio-ambiente.
Impactos sociais e ambientais nas politicas estatais de territorializacao.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

12 - INGLES INSTRUMENTAL

Introducdo e pratica das estratégias de compreensdo escrita que possibilitem uma
leitura mais eficiente e autbnoma de textos variados, bem como de textos
pertinentes a area de estudo dos alunos.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

13 - SOCIOLOGIA BRASILEIRA
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Origens do pensamento social brasileiro. A Escola socioldgica do Recife. Gilberto
Freyre e a formacdo da sociedade brasileira. Sérgio Buarque de Holanda. Caio
Prado Junior. A escola Paulista de Sociologia: os franceses e os americanos (Bastide
e Pierson). A transicao para a sociedade industrial: Costa Pinto, Fernando Azevedo,
Florestan Fernandes. A questdao do desenvolvimento. A revolugdo burguesa. A
modernizacdo autoritdria e a diversidade cultural. A teoria da dependéncia.
Desdobramentos recentes da sociologia no Brasil.

Carga horéria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

14 - MOVIMENTOS SOCIAIS E TEORIAS DO RECONHECIMENTO

Teoria dos Movimentos Sociais: paradigmas classicos e contemporaneos.
Caracteristicas e abordagens “dos novos movimentos” sociais. Identidades (género,
raca, etnia, etc.). Movimentos ambientalistas. Cidadania e democratizacdao do
Estado. Praticas cotidianas de resisténcias e agao coletiva. Cultura, cotidiano e acao
politica. Teoria do Reconhecimento (Axel Honneth, Nancy Fraser, Charles Taylor).
Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

15 - LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DOS SINAIS

Definicdo e classificacdo da surdez. Abordagens educacionais na educagdao do
surdo. LIBRAS e a educacdo bilinglie. A educagao precoce. Aspectos reabilitadores
(métodos - sistemas de intervengao). Aspectos educativos da surdez - adequacdo
curricular. Visdo critica das metodologias abordadas. Eixos tematicos: O contexto
da Escola Brasileira. A sala de aula. Ensino de LIBRAS.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

2.3. CONTEUDOS COMPLEMENTARES FLEXIVEIS

01 - TOPICOS ESPECIAIS EM ANTROPOLOGIA I

Por se tratar de conteldo flexivel, a ementa é aberta para se adaptar as
necessidades de formacgao dos alunos.

Carga horaria: 60hs/aula — 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem

02 - TOPICOS ESPECIAIS EM ANTROPOLOGIA II

Por se tratar de conteldo flexivel, a ementa é aberta para se adaptar as
necessidades de formagao dos alunos.

Carga horaria: 60hs/aula - 4 créditos

Pré-Requisito: Ndo tem
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